
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
         Siena, 4 febbraio 2016 
 
Circolare n° 2 
 
 

          Alle  
          Imprese Edili  

                Loro sedi 
          
          
 
 
 
Oggetto: ore non lavorate su MUT 

 
 

Il Comitato della bilateralità, composto dai rappresentanti delle parti 

sociali nazionali, ha stabilito le regole delle Casse Edili per la verifica della 

regolarità contributiva nei termini seguenti. 

La somma delle ore lavorate e di quelle non lavorate, comunque 

computabili, non deve essere inferiore al monte ore lavorabili di ciascun 

mese. 

Le ore non lavorate possono essere denunciate nel MUT con le 

causale e non oltre l’entità annua stabilita dal CCNL: ferie 160 ore, 

permessi retribuiti 88 ore, permessi non retribuiti 40 ore. 

V’informiamo che dal mese di gennaio u.s. il MUT visualizzerà un 

avviso di blocco dal mese in cui avverrà il superamento dei valori indicati. 

Nel tal caso la delibera del Comitato stabilisce che la situazione 

dovrà essere oggetto di chiarimenti da parte dell’impresa alla Cassa Edile 

che, per le ore non giustificate, deve chiedere il pagamento dei contributi 

ed accantonamento g. n. f.. 

I nostri uffici sono a Vostra disposizione per eventuali chiarimenti. 

 

Cordiali saluti 
 

          IL DIRETTORE 

             Dott Paolo Bertolucci 
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