
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
         Siena, 8 giugno 2016 
 
Circolare n° 5 
 

          Alle  
          Imprese Edili  

                Loro sedi 
          
          
 
 
 
Oggetto: contributo minimo APE 

 

Le parti sociali nazionali, con accordo sindacale 6 aprile 2016, 

hanno convenuto di definire in euro trentacinque il contributo mensile 

minimo da destinare al fondo nazionale per l’anzianità professionale edile 

(FNAPE) con effetto dal 1 maggio u.s.. 

Nella contribuzione complessiva a carico delle imprese (7,27%) 

una parte è destinata a finanziare il FNAPE (3,50%); pertanto nel caso in 

cui la contribuzione mensile, derivante dall’applicazione di quest’aliquota 

alla retribuzione erogata, sia inferiore a trentacinque euro, dalla prossima 

denuncia, il MUT applicherà automaticamente il contributo minimo. 

La disposizione non si applicherà nei seguenti casi: 

-inizio del rapporto di lavoro successivo al giorno quindici del mese, 

-cessazione del rapporto di lavoro antecedente il giorno quindici del mese, 

-assenza di durata complessiva non inferiore a ottanta ore nello stesso 

mese per: cassa integrazione, malattia, infortunio, ferie e permessi 

retribuiti (nei limiti, rispettivamente, di 168 e 88 ore annue). 

Cordiali saluti. 
 

          IL DIRETTORE 

             Dott Paolo Bertolucci 
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