
 

 

 

 

 

 

 
 

       Siena, 28/01/2021 
 
Circolare n° 1/2021 

        Alle  
        Imprese Edili  

                             Loro sedi 
         

         Agli studi di Consulenza  
 
 
 

       
Oggetto: Gestione ferire e permessi residui su MUT 
 
 

    Con la presente vi informiamo che a partire da Gennaio 2021, sarà 

effettuata una gestione automatica delle ore di ferie e permessi retribuiti residui. 

 

 All’interno della denuncia MUT, nella scheda del dipendente saranno 

disponibili due campi nei quali dovranno essere indicate le ore di ferie e permessi 

residui dell’anno 2020. 

 La procedura in fase di compilazione vi chiederà se si vuole o meno 

valorizzare i suddetti campi. 

I valori inseriti andranno a implementare i contatori delle ore maturabili nell’anno 

di competenza (160 ore di ferie e 88 di permessi retribuiti), determinando il 

numero massimo di ore fruibili nell’anno. 

 

 Colgo l’occasione per informare che, in base all’accordo nazionale del 23 

Marzo 2020 relativo all’emergenza “Coronavirus – COVID19”, in caso di richiesta di 

rimborso malattie e infortuni oltre alla documentazione già prevista (buste paghe e 

certificati di malattia) dovranno essere inviate anche copie dei bonifici effettuati ai 

lavoratori. Sarà nostra cura informarvi tempestivamente su eventuali modifiche. 

 

 Restiamo a disposizione per qualunque chiarimento o supporto in merito. 

 

 

 Cordiali saluti 

  

 
         IL RESPONSABILE  
             Federica Mori 
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